
(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA:                                Proyectos de Formación Docente 

 

        (4) OBJETIVO (S) GENERAL (S) DE LA ASIGNATURA: 
 

El alumno analizará los elementos constitutivos de los proyectos de formación docente y 
diseñará un proyecto de formación para docentes. 
 

 

(5) TEMAS Y SUBTEMAS: 
 
1.- ELDIAGNÓSTICO. 
     1.1. Situación real y situación deseada 
             1.1.1. Perfil del maestro. 
     1.2. Método participativo para detectar resultados. 
     1.4. Las necesidades a atender.    
 
2.- DISEÑO DEL PROYECTO. 
     2.1. Jerarquización de necesidades. 

                    2.2. Selección de los ámbitos de capacitación. 
                    2.3. Elaboración del programa. 

   
3.- EVALUACIÓN DE RESULTADOS. 
     3.1. Instrumentos de medición del cambio.    
     3.2. La observación. 
     3.3. Retroalimentación. 
 
 
 
 
         
 

  

 

(2) CICLO:                                                                                            (3) CLAVE: 
           DÉCIMO CUATRIMESTRE                                                                           PEG1052                                                                                                     



(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE: 
 
BAJO LA CONDUCCIÓN DEL DOCENTE 
 
-Análisis de programas de capacitación para docentes. 
 
-Análisis de textos. 
 

 
 

DE MANERA INDEPENDIENTE.  
 
-Diseñará un proyecto. 
 
-Realizará evaluaciones de proyectos educativos. 
 
 

 

 

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN. 
 
1.- Dos exámenes mensuales                                                   20% 
      Presentación de trabajos, y aportaciones.                           40% 
 
       
 
2.- Examen final                                                                          40% 
       
                                                                                                  100% 

 


